Une formation ouverte

sur le monde professionnel

Ce master s’adresse essentiellement aux étu-
diants se destinant au métier de Conseiller(e)
Principal(e) d’Education (CPE) en établissement
scolaire du second degré.

Les compétences développées ouvrent également

aux nombreux métiers de I'encadrement éducatif : UNIVERSITE DE BOURGOGNE
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La premiére année (M1) s‘articule autour des fon-
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sionnalisation en alternance.
Master MEEF
Encadrement éducatif

Conseiller(e) principal(e) d’éducation
Le mémoire est construit sur les deux années du

master : construction progressive du cadre théo- > o
rique et de la problématique jusqu’au protocole Le département MEEF de I'Institut

ajustable en M1 puis mise en ceuvre et finalisation national supérieur du professorat

en M2. et de l'éducation de Bourgogne

propose son master Encadrement
éducatif sur le site de formation
de Dijon.

® M1 : 6 semaines de stage d'observation

et de pratique accompagnée.

® M2 :stage équivalent a un tiers temps en respon-

sabilité ou en observation et pratiques accompa-
gnées.

Contacts et renseignements

Conseiller(e) principal(e)

Responsables du master d’éducation

Amélie Duguet
amelie.duguet@u-bourgogne.fr
Dominique Pasteur
dominique.pasteur@inspe.u-bourgogne.fr
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MASTER 1et 2
800 heures

Elle se décline en 3 blocs de
mpétences.

Le CPE acteur de la communauté

éducative

Eduquer - Communiquer

® Connaitre le cadre de référence et
fondements éthiques.

" Communiquer.

® Agir en éducateur responsable.

Le praticien réflexif

Concevoir et animer - Prendre en charge -
Faciliter les apprentissages de tous les éléves
Faire preuve de réflexivité - Evaluer

B Accompagnateur du parcours des éleves.

¥ Acteur de la politique éducative.

® Analyser sa pratique et mobiliser la Recherche.

B Recherche et Mémoire.
¥ Stage

Le praticien acteur de son

développement professionnel

Se former et exercer sa créativité — Coopérer
B Coopérer au sein d'une communauté
éducative.

® Exercer sa créativité dans le domaine de
I'¢ducation a la citoyenneté et dans le domaine
de la culture.

Mémoire

Le mémoire est construit sur les deux années
du master : construction progressive du cadre
théorique et de la problématique jusqu’au
protocole ajustable en M1 puis mise en ceuvre
et finalisation en M2.

Stages

M1 : 6 semaines de stage d'observation
et de pratique accompagnée.

® M2 : Stage équivalant

a un tiers temps en responsabilité ou en
observation et pratiques accompagnées.

M1

METIERS DE LENSEIGNEMENT,
DE LEDUCATION ET DE LA FORMATION

Professeur des écoles

Professeur des colléges et lycées
Conseiller principal d’éducation

Concours Admissibilité et Admission

Développement progressif des compétences du métier.

Formation a et par la recherche.

Préparation aux concours de recrutement.

Stages (observation, pratique accompagnée,
responsabilité) en M1 et en M2.

MASTER MEEF

EFEC

option initiation
aux disciplines scolaires

EFEC

EFEC

Education Formation
Enseignement Culture

Sciences de l'éducation

Parcours Enseignement
et/ou
préprofessionnalisation
aux métiers de
I'éducation etdela
formation
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